Zalacznik
do Zarzadzenia Rektora AJP
z dnia 11 lutego 2020 r.

ZASADY REKRUTAC]JI STUDENTOW I KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW

Akademii im. Jakuba z Paradyza na wyjazdy w ramach programu Erasmus+
w roku akademickim 2020/2021 do krajéw programu

Rozdziat I.
Zasady rekrutacji studentéw na wyjazdy w celu zrealizowania czesci studiow w zagranicznej uczelni
partnerskiej (SMS - Student Mobility - Studies)
§1.

1. Rekrutacja prowadzona jest centralnie przez Dzial Wspéipracy Miedzynarodowej Akademii im.
Jakuba z Paradyza, zwanej dalej AJP.

2. Student kwalifikowany jest na jeden semestr studiow w ramach umoéw miedzyinstytucjonalnych
zawartych przez AJP z uczelniami zagranicznymi w programie Erasmus+.

3. Kwalifikacja, o ktérej mowa w ust. 2, dotyczy w szczegolnosci:

1) dziedziny ksztatcenia,

2) liczby miejsc,

3) stopnia studiéw,

4) poziomu znajomosci uzgodnionego jezyka wyktadowego.

4. Informacje, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, dostepne sa u koordynatora programu
Erasmus oraz na stronie www.ajp.edu.pl w zaktadce Akademia — Program Erasmus.

§ 2.

1. W programie Erasmus+ student otrzymuje mozliwo$¢ wyjazdu wiecej niz jeden raz nie dtuzej niz na
12 miesiecy 1acznie na kazdym stopniu studiéw. Do catkowitej liczby miesiecy wliczane sg takze
wczesniejsze wyjazdy z programu Erasmus+ i LLP-Erasmus w ramach kazdego stopnia studiow.
Priorytetowo traktowany bedzie student wyjezdzajacy po raz pierwszy.

2. Student, po uzyskaniu zgody uczelni przyjmujacej, przynajmniej na miesigc przed koncem okresu
mobilno$ci, moze wnioskowac¢ o przedtuzenie okresu pobytu w obrebie jednego roku akademickiego
w ramach limitow okreslonych w ust. 1. Decyzje o przedtuzeniu pobytu podejmuje Dziekan. AJP
nie gwarantuje przyznania stypendium z programu Erasmus+ na przedtuzony okres studiéw.
§ 3.
1. Z chwilg ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w § 6, student staje sie kandydatem na wyjazd
na studia w ramach programu Erasmus+.
2. Kandydat musi spetnia¢ nastepujace kryteria formalne:
1) by¢ przyjety na studia w AJP i naby¢ prawa studenta AJP,
2) zaliczy¢ co najmniej pierwszy semestr studiéw stacjonarnych badz niestacjonarnych.
§4.
W przypadku spetnienia kryteriéw, o ktéorych mowa w § 3, student rekrutowany jest na wyjazd
w ramach programu Erasmus+ wedtug nastepujacych kryteriow:
1) podstawowe kryteria kwalifikacji:
a) Srednia ocen z ostatniego semestru studiow (kryterium decydujqce),
b) poziom znajomosci jezyka obcego, w ktérym beda prowadzone zajecia w uczelni
przyjmujacej. Podczas okres$lania poziomu znajomosci jezyka obcego, brane beda pod
uwage:
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— ocena z lektoratu jezykowego z ostatniego semestru lub w przypadku studentéw
kierunku filologia $rednia ocen z przedmiotu Praktyczna Nauka Jezyka,
— certyfikat jezykowy lub inne dokumenty potwierdzajgce znajomos$¢ jezyka obcego,
— w przypadku niespetienia kryteridw, o ktérych mowa w tirecie pierwszym
i drugim, brany bedzie pod uwage wynik egzaminu jezykowego przeprowadzonego
przez osobe uprawniong, wyznaczong przez Dziekana Wydziatu Humanistycznego.
2) dodatkowe kryteria kwalifikacji:
a) S$rednia ocen z pozostalych semestrow studidéw (kryterium decydujqce),
b) list motywacyjny lub rozmowa kwalifikacyjna.
§5.

Dodatkowe kryteria kwalifikacji, o ktérych mowa w § 4 pkt 2, bedg stosowane w przypadku, gdy
zastosowanie podstawowych kryteriow nie da jednoznacznych wynikéw lub w przypadku otrzymania przez
AJP z Narodowej Agencji programu Erasmus+ niewystarczajacych funduszy stypendialnych.

§6.
1. Wymagane dokumenty:
1) formularz zgloszeniowy (dostepny na stronie www.ajp.edu.pl w zaktadce Akademia -
Program Erasmus lub bezposrednio u koordynatora programu Erasmus),
2) zaswiadczenie z Dziekanatu o $redniej ocen za ostatni semestr studiow,
3) dokument stwierdzajgcy poziom znajomosci jezyka obcego uczelni przyjmujace;j:
a) zaswiadczenie z Dziekanatu o ocenie z lektoratu jezyka obcego z poprzedniego
semestru lub w przypadku studentéow filologii - o Sredniej ocen z przedmiotu
Praktyczna Nauka Jezyka lub,
b) kopia certyfikatu jezykowego lub innego dokumentu potwierdzajacego znajomos¢
jezyka obcego.
2. Miejsce sktadania dokumentéw: Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej AJP, ul. Teatralna 25, budynek
1 (Rektorat), pokdj 109, za posrednictwem Kancelarii Gtéwnej, pokéj 18.
3. Termin sktadania dokumentéw uptywa dnia 17 kwietnia 2020 r.
§7.
1. Na podstawie zloZzonych dokumentéw komisja kwalifikacyjna zakwalifikuje wstepnie studentéow
na wyjazdy na studia w ramach programu Erasmus+.
2. Komisje kwalifikacyjng, o ktérej mowa w ust. 1, tworza:
1) prorektor ds. ksztatcenia,
2) koordynator programu Erasmus,

3) przedstawiciel samorzadu studenckiego.

3. Wyniki wstepnego postepowania kwalifikacyjnego komisja oglosi do dnia 24 kwietnia 2020 r.
O zakwalifikowaniu na liste gtowng badZz rezerwowa kandydat zostanie poinformowany
indywidualnie e-mailem na wskazany w formularzu zgtoszeniowym adres poczty elektronicznej.

4. Przeniesienie z listy rezerwowej na gléwna nastepuje pod warunkiem rezygnacji studenta z listy
gtéwne;j.

5. Osoby niezakwalifikowane mogg zwréci¢ sie do komisji o ponowne rozpatrzenie wniosku.

6. W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc/stypendiéw do dnia 24 kwietnia 2020 r., Dziat
Wspéipracy Miedzynarodowej bedzie kontynuowal przyjmowanie dokumentéw na biezaco,
do momentu wyczerpania wolnych miejsc/stypendiéw. Decydowaé bedzie kolejno$¢ zgtoszen
i warunki przyjecia studenta przez uczelnie partnerska.
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§8.
Student jest jedynie kandydatem do stypendium Erasmusa+ dopoKki:
1) nie zaliczy co najmniej pierwszego roku studidw w ramach szkolnictwa wyzszego,
2) nie uzgodni w porozumieniu z Dziekanem oraz w terminie wymaganym przez uczelnie
przyjmujaca indywidualnego programu studiéw do zrealizowania w uczelni partnerskiej,
w formie dokumentu Porozumienie o programie studiow (Learning Agreement - Student
Mobility for Studies),
3) zgody na jego przyjecie nie wyrazi uczelnia zagraniczna (np. przesylajac tzw. Letter
of Acceptance - list potwierdzajacy),
4) nie podpisze stosownej umowy z AJP.
§9.

1. Student w trakcie pobytu na stypendium z programu Erasmus+ nie moze przebywac¢ na urlopie.

2. Student (oprécz native speakers) wyjezdzajacy na studia, ktérych jezykiem wykladowym jest:
angielski, czeski, duniski, francuski, grecki, hiszpanski, niderlandzki, niemiecki, polski, portugalski,
szwedzki, wtoski, butgarski, chorwacki, finski, rumunski, stowacki, wegierski lub inny jesli bedzie
dostepny w systemie, zobowigzany jest do wypetnienia testu znajomosci jezyka opracowanego przez
Komisje Europejska (Online Linguistic Support - OLS). Test nalezy wypetmi¢ dwukrotnie: przed
wyjazdem oraz po powrocie, przy czym wynik testu nie ma wptywu na zakwalifikowanie do
wyjazdu. Test wypetniany jest on-line poprzez link przestany studentowi naadres e-mail.
Wypetnienie tego zobowigzania jest warunkiem koniecznym do pozytywnego rozliczenia studenta
Z wyjazdu.

Rozdziatl II.
Zasady rekrutacji studentéw na wyjazdy w celu zrealizowania cze$ci programu ksztatcenia w formie
praktyki w zagranicznym przedsiebiorstwie (SMP - Student Mobility - Placements)
§10.

1. Rekrutacja prowadzona jest centralnie przez Dzial Wspétpracy Miedzynarodowej AJP.
2. Student moze wyjecha¢ do partnerskiej instytucji (wykaz dostepny na www.ajp.edu.pl w zaktadce
Akademia — Program Erasmus i u koordynatora programu Erasmus) lub innej zagranicznej
instytucji, ktérg samodzielnie znajdzie, i ktérej przedmiot dziatalnosci bedzie zbiezny z profilem

studiow studenta. Moze to by¢ przedsiebiorstwo/firma, placowka naukowo-badawcza, organizacja
non-profit albo innego typu instytucja np. biblioteka, szpital, muzeum, szkota wyzsza posiadajgca
Karte Uczelni Erasmusa, jednostka administracji lokalnej lub centralnej mieszczacej sie w innym
kraju uczestniczagcym w programie Erasmus+. Praktyki Erasmus+ nie mozna zrealizowa¢ w polskiej
placowce dyplomatycznej, instytucji Unii Europejskiej, instytucji zarzadzajacej programami UE.

3. Praktyka powinna by¢ zwigzana ze studiowanym kierunkiem.

§11.

1. W programie Erasmus+ student otrzymuje mozliwo$¢ wyjazdu na praktyke i/lub studia wiecej niz
jeden raz nie dtuzej niz na 12 miesiecy t3cznie na kazdym stopniu studiéw. Do catkowitej liczby
miesiecy wliczane s3 takze wcze$niejsze wyjazdy z programu Erasmus+ i LLP-Erasmus w ramach
kazdego stopnia studiow.

2. Minimalny czas trwania praktyki to 2 miesigce.

3. Przedluzenie pierwotnego czasu trwania praktyki za granica (wylacznie w ramach jednego roku
akademickiego) jest mozliwe za zgoda Dziekana i instytucji przyjmujacej, jednak bez gwarancji
przyznania stypendium z programu Erasmus+ na przedtuzony okres praktyki.
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§12.

1. Wyjazd na praktyke w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2020/2021 moze by¢
realizowany przez absolwenta AJP jednak priorytetowo traktowani beda studenci wyjezdzajacy
w trakcie studidw.

2. Praktyka realizowana przez absolwenta musi sie odby¢ i ukonczy¢ w ciggu jednego roku po
zakonczeniu studiow, a diugos$¢ pobytu na praktyce jest wliczana do iacznego czasu trwania
mobilno$ci na tym poziomie studiéw, na ktérym student zostal zakwalifikowany na wyjazd.

3. Rekrutacja odbywa sie na ostatnim roku studiéw a nie po uzyskaniu statusu absolwenta.

§13.

1. Z chwilg ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w § 5, student staje sie kandydatem na wyjazd
na praktyke w ramach programu Erasmus+.

2. Kandydat musi spetnia¢ nastepujgce kryteria formalne:

1) by¢ przyjety na studia w AJP i naby¢ prawa studenta AJP,
2) zaliczy¢ co najmniej pierwszy semestr studiéw stacjonarnych badz niestacjonarnych.
§14.
W przypadku speienia kryteriéw, o ktéorych mowa w § 4, student rekrutowany jest na wyjazd
wedtug nastepujacych kryteriow:
1) podstawowe kryteria kwalifikacji:
a) zgodno$¢ praktyki z kierunkiem studiéw (kryterium decydujace),
b) $rednia ocen z ostatniego semestru studiéw,
c) poziom znajomosci jezyka obcego, w ktérym odbywac sie bedzie praktyka. Podczas
okreslania poziomu znajomoSci jezyka obcego, brane beda pod uwage:

— ocena z lektoratu jezykowego z ostatniego semestru lub $rednia ocen
z przedmiotu Praktyczna Nauka Jezyka w przypadku studentéw kierunku
studiow filologia,

— certyfikat jezykowy lub inne dokumenty potwierdzajgce znajomo$¢ jezyka
obcego,

— w przypadku niespelnienia kryteriow, o ktéorych mowa w tirecie pierwszym
idrugim, brany bedzie pod wuwage wynik egzaminu jezykowego
przeprowadzonego przez osobe uprawniona, wyznaczong przez Dziekana
Wydziatu Humanistycznego,

2) dodatkowe kryteria kwalifikacji:
a) Srednia ocen z pozostatych semestrow studiéw (kryterium decydujace),
b) list motywacyjny lub rozmowa kwalifikacyjna.
§ 15.

Dodatkowe kryteria kwalifikacji, o ktérych mowa w § 5 pkt 2, beda stosowane w przypadku,
gdy zastosowanie podstawowych kryteriéw nie da jednoznacznych wynikéw lub w przypadku otrzymania
przez AJP z Narodowej Agencji programu Erasmus+ niewystarczajacych funduszy stypendialnych.

§ 16.

1. Wymagane dokumenty:

1) formularz zgloszeniowy na wyjazd na praktyke (dostepny na stronie www.ajp.edu.pl

w zaktadce Akademia — Program Erasmus lub bezposrednio ukoordynatora programu
Erasmus),
2) zaswiadczenie z Dziekanatu o $Sredniej ocen za ostatni semestr,
3) dokument stwierdzajgcy poziom jezyka obcego uczelni przyjmujace;j:
a) zaswiadczenie z Dziekanatu o ocenie z lektoratu jezyka obcego z poprzedniego
semestru lub w przypadku studentéow filologii - o S$redniej ocen z przedmiotu

Praktyczna Nauka Jezyka lub,
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b) kopia certyfikatu jezykowego lub innego dokumentu potwierdzajacego znajomos¢

jezyka obcego.

2. Miejsce sktadania dokumentéw: Dziat Wspdipracy Miedzynarodowej, ul. Teatralna 25, budynek 1
(Rektorat), pokoj 109, za posrednictwem Kancelarii Gtéwnej, pokéj 18.

3. Termin sktadania dokumentéw uptywa dnia 15 maja 2020 r.

§17.

1. Na podstawie zlozonych dokumentéw komisja kwalifikacyjna zakwalifikuje wstepnie studentéw
na wyjazdy na praktyke w ramach programu Erasmus+.

2. Komisje kwalifikacyjna, o ktérej mowa w ust. 1, tworza:

1) prorektor ds. ksztalcenia,

2) koordynator programu Erasmus,

3) przedstawiciel samorzadu studenckiego.

1. Wyniki wstepnego postepowania kwalifikacyjnego komisja ogtosi do dnia 29 maja 2020 r. - listy
gtéwne i rezerwowe bedg dostepne u koordynatora programu Erasmus.

2. Przeniesienie z listy rezerwowej na gtéwna nastepuje pod warunkiem rezygnacji studenta z listy
gtéwne;j.

3. Osoby niezakwalifikowane mogg zwréci¢ sie do komisji o ponowne rozpatrzenie wniosku.

4. W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc/stypendiéw do dnia 29 maja 2020 r., Dziat
Wspoétpracy Miedzynarodowej bedzie kontynuowal przyjmowanie dokumentéw na biezaco,
do momentu wyczerpania wolnych miejsc. Decydowac bedzie kolejnos$¢ zgtoszen.

§18.

1. Przed wyjazdem na praktyke Erasmus+ nalezy:

1) uzgodni¢ indywidualny program praktyki w formie dokumentu Porozumienie o programie
praktyki (Learning Agreement - Student Mobility for Traineeships) zatwierdzanego przez
studenta, instytucje przyjmujaca i AJP,

2) podpisac stosowng umowe z AJP.

§19.
1. Student w trakcie pobytu na stypendium z programu Erasmus+ nie moze przebywac na urlopie.

2. Student (oprocz native speakers) wyjezdzajacy na praktyke, ktérej jezykiem roboczym jest: angielski,
czeski, dunski, francuski, grecki, hiszpanski, niderlandzki, niemiecki, polski, portugalski, szwedzki,
wtoski, butgarski, chorwacki, finiski, rumunski, stowacki, wegierski lub inny jesli bedzie dostepny
w systemie, zobowigzany jest do wypetnienia testu znajomoSci jezyka opracowanego przez Komisje
Europejska (Online Linguistic Support — OLS). Test nalezy wypelni¢ dwukrotnie: przed wyjazdem
oraz po powrocie, przy czym wynik testu nie ma wptywu na zakwalifikowanie do wyjazdu. Test
wypetniany jest on-line poprzez link przestany studentowi naadres e-mail. Wypeienie tego
zobowigzania jest warunkiem koniecznym do pozytywnego rozliczenia studenta z wyjazdu.

Rozdzial III.
Zasady kwalifikacji nauczycieli akademickich na wyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
(STA - Staff Mobility for Teaching Assignments)

Czes¢ L.
Ogoélne zasady dotyczace wyjazdéw STA
§ 20.
1. Celem wyjazdu typu STA jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w uczelni partnerskiej za granica.
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O stypendium moze ubiega¢ sie nauczyciel akademicki zatrudniony na podstawie umowy o prace lub
innej umowy cywilno-prawnej. W kazdym przypadku preferencyjnie bedzie traktowany pracownik
etatowy AJP.

Wyjazd nauczyciela akademickiego moze by¢ realizowany do uczelni partnerskiej, z ktérg AJP ma
podpisang umowe miedzyinstytucjonalng w programie Erasmus+. Lista uczelni partnerskich
dostepna jest na stronie www.ajp.edu.pl w zaktadce Akademia — Program Erasmus.

Podstawg kwalifikacji na wyjazd jest ocena projektu Indywidualnego programu nauczania (Mobility
Agreement - Staff Mobility for Teaching), okre$lajacego zaktadane cele nauczania, zawarto$¢
programu zaje¢ oraz oczekiwane rezultaty, przedstawionego przez nauczyciela akademickiego po
konsultacjach z uczelnig przyjmujaca. Cze$¢ I dokumentu — proposed mobility programme - nalezy
wypetni¢ w jezyku prowadzonych zaje¢ dydaktycznych oraz w jezyku polskim lub osobno dotgczy¢
ttumaczenie na jezyk polski. Przed wyjazdem ostateczny Indywidualny program nauczania powinien
zosta¢ formalnie uzgodniony przez wszystkie strony: nauczyciela akademickiego, Dziekana i uczelnie
przyjmujaca (listownie lub pocztg elektroniczna).

Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni partnerskiej musi by¢ rozpoczety i zakoniczony w okresie
pomiedzy dniem 1 wrze$nia 2020 r. a dniem 30 wrzesnia 2021 r.

Podczas jednego wyjazdu nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przeprowadzenia co najmniej
8 godzin zaje¢ dydaktycznych.

Pobyt nauczyciela akademickiego na wyjezdzie typu STA powinien trwac od 2 do 5 dni roboczych nie
liczac czasu podrozy.

Z nauczycielem akademickim zakwalifikowanym na wyjazd w programie Erasmus+ zostanie
sporzadzona pisemna umowa.

Przekazanie stypendium nauczycielowi akademickiemu moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem
zaakceptowania przez niego wszystkich warunkéw umowy.

Stypendium przyznane z programu Erasmus+ stanowi wktad w koszty podrézy i utrzymania
w okresie nauczania za granica.

Nauczyciel akademicki nie moze ubiega¢ sie o inne stypendium na pokrycie tych samych kosztow
zwigzanych z wyjazdem z innych programéw wspolnotowych lub z innych inicjatyw Komisji
Europejskiej.

AJP ubezpiecza nauczyciela akademickiego na czas podrézy i pobytu w uczelni partnerskiej (polisa
obejmujaca koszty leczenia i nastepstwa nieszczesliwych wypadkéw). Nauczyciel akademicki we
wlasnym zakresie moze réwniez uzyska¢ z NFZ Europejskg Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego
(EKUZ).

Wyjazd finansowany z programu Erasmus+ jest realizowany zgodnie z procedurg wyjazdoéw
zagranicznych obowigzujaca w AJP (Zarzadzenie Nr 70/0101/2017 Rektora AJP z dnia 21 lipca
2017 r. w sprawie zasad delegowania oraz rozliczania kosztéw zwigzanych z podré6zami stuzbowymi
pracownikéw Akademii im. Jakuba z Paradyza zmienione Zarzadzeniem nr 38/0101/2019 Rektora
AJP z dnia 5 czerwca 2019 r.).

Czesc¢ 11
Zasady kwalifikacji
§21.
Kwalifikacja prowadzona jest centralnie przez Dziat Wspo6tpracy Miedzynarodowe;j.
Wymagane dokumenty:
1) Formularz zgtoszeniowy na wyjazd nauczyciela akademickiego w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych w ramach programu Erasmus+,

2) Indywidualny program nauczania, zatwierdzony przez Dziekana.
6
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Wzory dokumentéw dostepne s3 na stronie internetowej www.ajp.edu.pl w zaktadce Akademia —

Program Erasmus lub u koordynatora programu Erasmus.

3. Miejsce sktadania dokumentéw: Dziat Wspdipracy Miedzynarodowej, ul. Teatralna 25, budynek 1
(Rektorat), pokoj 109.

4. Termin skladania zgtoszen mija dnia 29 maja 2020 r.

5. Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy nauczycieli akademickich spetiajacych w rownym
stopniu Kryteria jako$ciowe beda miaty osoby wyjezdzajace po raz pierwszy.

6. Decyzje o wyborze kandydata na wyjazd podejmie Rektor w porozumieniu z Pelnomocnikiem
Rektora ds. wspotpracy z zagranicg do dnia 19 czerwca 2020 r. O wyniku kwalifikacji kandydat
zostanie poinformowany indywidualnie.

7. W przypadku rezygnacji zakwalifikowanego nauczyciela akademickiego z wyjazdu, zwolnione
stypendium bedzie przyznawane kandydatowi z ewentualnej listy rezerwowe;.

8. W przypadku niewykorzystania wszystkich stypendiow do dnia 19 czerwca 2020 r., Dziat
Wspoétpracy Miedzynarodowej bedzie kontynuowal przyjmowanie dokumentéw na biezgco,
do momentu wyczerpania stypendiéw. Decydowaé bedzie kolejnos¢ zgltoszen.

Rozdzial IV.
Zasady kwalifikacji pracownikéw na wyjazdy w celach szkoleniowych do instytucji zagranicznych
(STT - Staff Training)

Czesc L.
Ogolne zasady dotyczace wyjazdow STT
§22.

1. Celem wyjazdu typu STT jest doskonalenie zawodowe pracownika w formie szkolen zagranicznych
(z wytaczeniem konferencji) i praktycznego do$wiadczenia edukacyjnego (job shadowing)/ okresow
obserwacji/szkolen w uczelni partnerskiej lub innej odpowiedniej organizacji za granicg. Gtéwnym
celem wyjazdu nie moze by¢ przeprowadzenie rozméw nt. zasad wspétpracy z uczelnig/instytucja
przyjmujaca.

2. O stypendium moze ubiega¢ sie pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace lub innej
umowy cywilno-prawnej, zaréwno nauczyciel akademicki, jak i pracownik administracji. W kazdym
przypadku preferencyjnie traktowany bedzie pracownik etatowy AJP.

3. Wyjazd pracownika moze by¢ realizowany do instytucji zagranicznej, np.: przedsiebiorstwa,
organizacji, instytucji edukacyjnej, w tym uczelni posiadajacej Karte Erasmusa wazng w roku
akademickim 2020/2021. Jezeli instytucja oferujaca szkolenie jest uczelnia, jest ona traktowana jako
instytucja realizujaca szkolenie (szeroko pojete ,przedsiebiorstwo”).

4. Osoba zainteresowana wyjazdem na szkolenie do instytucji zagranicznej samodzielnie wyszukuje
instytucje i aktualnie dostepne szkolenia, uzyskuje potwierdzenie przyjecia iustala program
szkolenia.

5. Podstawa kwalifikacji pracownika na wyjazd jest ocena projektu Indywidualnego programu
szkolenia (Mobility Agreement - Staff Mobility for Training), okre$lajacego zakladane cele
i oczekiwane rezultaty realizowanego szkolenia oraz harmonogram pracy i zadania pracownika,
przedstawionego przez pracownika po konsultacjach z instytucja przyjmujaca. Czes¢ I dokumentu -
proposed mobility programme - nalezy wypeti¢ w jezyku szkolenia oraz w jezyku polskim lub
osobno dotaczy¢ ttumaczenie na jezyk polski. Przed wyjazdem ostateczny Indywidualny program
szkolenia powinien zosta¢ formalnie uzgodniony przez wszystkie strony: pracownika, przetozonego
i instytucje przyjmujaca (listownie lub poczta elektroniczna).

6. Pobyt pracownika w instytucji przyjmujacej musi by¢ rozpoczety i zakonczony w okresie pomiedzy
dniem 1 wrze$nia 2020 r. a dniem 30 wrze$nia 2021 r.
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10.

11.

12.

13.

Zalacznik

do Zarzadzenia Rektora AJP

z dnia 11 lutego 2020 r.

Pobyt pracownika na wyjeZdzie typu szkoleniowego (STT) powinien trwac od 2 do 5 dni roboczych

nie liczgc czasu podroézy.

Z pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w programie Erasmus+ zostanie sporzadzona
pisemna umowa.

Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania przez
niego wszystkich warunkéw umowy.

Stypendium przyznane z programu Erasmus+ stanowi wktad w koszty podrézy i utrzymania
w okresie realizowania szkolenia za granica.

Pracownik nie moze ubiegac¢ sie o inne stypendium na pokrycie tych samych kosztéw zwigzanych
z wyjazdem z innych programéw wspolnotowych lub z innych inicjatyw Komisji Europejskie;.

AJP ubezpiecza pracownika na czas podrézy i pobytu w instytucji przyjmujgcej (polisa obejmujaca
koszty leczenia i nastepstwa nieszczesliwych wypadkéw). Pracownik we wlasnym zakresie moze
rowniez uzyskac z NFZ Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ).

Wyjazd finansowany z programu Erasmus+ jest realizowany zgodnie z procedurg wyjazdéw
zagranicznych obowigzujagca w AJP (Zarzadzenie Nr 70/0101/2017 Rektora AJP z dnia 21 lipca
2017 r. w sprawie zasad delegowania oraz rozliczania kosztéw zwigzanych z podré6zami stuzbowymi
pracownikéw Akademii im. Jakuba z Paradyza zmienione Zarzadzeniem nr 38/0101/2019 Rektora
AJP z dnia 5 czerwca 2019 r.).

Czes¢ 1.
Zasady kwalifikacji
§ 23.

Kwalifikacja prowadzona jest centralnie przez Dziat Wsp6tpracy Miedzynarodowe;j.
Wymagane dokumenty:

1) Formularz zgtoszeniowy na wyjazd pracownika w celach szkoleniowych,

2) Indywidualny program szkolenia, zatwierdzony przez przetozonego.
Wzory dokumentéw dostepne sg na stronie internetowej www.ajp.edu.pl w zaktadce Akademia —
Program Erasmus lub u Koordynatora programu Erasmus.
Miejsce sktadania dokumentéw: Dzial Wspoétpracy Miedzynarodowej, ul. Teatralna 25, budynek 1
(Rektorat), pokoj 109.
Termin sktadania zgtoszen mija dnia 29 maja 2020 r.
Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw spetiajacych w ré6wnym stopniu kryteria
jakosciowe beda miaty osoby wyjezdzajace po raz pierwszy.
Decyzje o wyborze kandydata na wyjazd w celach szkoleniowych podejmie Rektor w porozumieniu
z Pelnomocnikiem Rektora ds. wspétpracy z zagranica do dnia 19 czerwca 2020 r. O wyniku
kwalifikacji kandydat zostanie poinformowany indywidualnie.
W przypadku rezygnacji zakwalifikowanego pracownika z wyjazdu, zwolnione stypendium bedzie
przyznawane kandydatowi z ewentualnej listy rezerwowe;j.

W przypadku niewykorzystania wszystkich stypendiéw do dnia 19 czerwca 2020 r., Dziat
Wspotpracy Miedzynarodowej bedzie kontynuowat przyjmowanie dokumentéw na biez3co,
do momentu wyczerpania stypendiéw. Decydowac bedzie kolejno$¢ zgtoszen.
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